Segretario comuna

Comune di %@F{\—‘OA%URM ........ deeides

Provincia \ \/0 RMO

.........................................

le, Dirigente, P.O.

N. 5‘50 ...... Modulo per I'asselvimento degli obblighi di pubblicazione
Data 2/9{/ nglg del D.Igs. 33/2013 e dalle Linee Guida del’ANAG adottate c¢
. A N S 0810372017

revisti dall’art. 14
7 Delibera n.-241 del

lo sottoscrittosa (Gegnome) f; Q'(-‘JA;TO R Y (nome) @/ V7 ’(V?Q‘

=
nato/a :/457‘102»//{/351 domiciliate per fa cdrica presso 'ufficio di protocollo com
cnore che i seguenti dali scno corretii e completi.

unale dichiaro suf mio

Sono stato/s assunta dg quesio ente in data 46;‘&5/’43320011 la qualifica di:
LI Segreiaric Comunale {specificare la fascia-di apparfensnza)
O Dirigente del (Spooiten:

)‘23 Diperidente in categoria .57 ... (Shebn

AEMPe. DETERMINATO

del tg;smdaco
dei U dirigente competente

son stato/a nominato/a:

..........................................

U Gon riconoscimento dsfle funzioni dirigenziali (anche se per le sole sostiluz,

U Senza riconoscimento delie funzieni dirigenziali

o) - - -
Provvedo ad aflegare i curriculum aggiornato al j '{l‘/i% Z@!{ .;Z[A Hegato 1}

Cod, 856050.1.5
Graliche E. Gospari
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Segretario comunale, [

Dirigente, P.O.

Nelfesercizio scorso (20186) he percepifo da questo Comune:

" Amimontare LT . . "
compiassivo In qualita di segretaﬁ?gi%?;zggte; dirigente, posizione Eosntial Aot
parcepito nel 2016
€ AN[??J’S;?‘S Stipendi e indennita da lavoro dip.te (CUD 2017 quadri 10 2)
€ v | Rimborsi e spese di viaggio e missione
[ P —— A —

Nell'esercizio scorso (2016) ho percepiio dai seguenti enli pubblici e privati

Ammontare
cormplessivo
percepito net 2018

Per la carica di

Nelfesercizio scorso (2016) ho percepito e carico defia finanza pubblica

Ammontare _
complessivo Per tincarico di Frespo l'gnte
percepito nel 2016
Inoltre in riferimento al D.Lgs, 8-4-2013 n. 39: “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di

incarichi presso le pubbliche amministrazicni e presso gli enti privati in control
delfarticolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novemmbre 2012, n. 190.*, che dispone:

Art. 20 Dichiarazione sullg insussistenza di cause di inconferlbilits o ing

0 pubblico, a norma

ompatibilita

1. Aifatto del conferimento dellincarico l'interessato presentd una dic

insussistenza di una deife cause di inconferibilitd di cui al presente decrefo.

2. Nel corso dellincarico [linteressato presenta annuaimente una dic

insyssistenza df una delle cause di incompatibiita df cui al presente decreto,

3. Le dichiarazioni di cui af commi 1 e 2 sono pubbiicate nel sito

amministrazione, ente pubblico o ente di diritto privato in controlio pubblico

lincarico.

4. La dichiarazions di cui al comma 1 & condizione per Tlacquisizio

delfincarico.

hiarazione sulfa

hiarazione sulla

deifa pubbfica

che ha conferito

e defl'efficacia
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Segretario comunale, Dirigente, P.O.
5. Ferma restando ogni aitra responsabilita, la dichiarazione mendace,| acceriata dalla
stessa amministrazions, nel rispatto def diritto di difesa e del contraddittorio dellinterassato,

-

comporta fa inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al presents decreto per uh periodo di
& anni,

DICHIARO

Che- in relazione alla funzione da me svolia per questa amminisirazione non sussistd alcuna causa di
inconferibilitd, ed in particolare, sempra In riferimento a D.Lgs. 8-4-2013 n. 39, non sussiste alcuna delle
seguenti cause;

* Incanferibilité i incarichi in caso di condanna per reati contro la pubblica amministiazione {Art. 3}

* Inconferibiita df incarichi nelle amministrazioni locali 8 soggetti provenienti da el di diritto privato
regolati o finanziati (Art, 4)

* Inconferibilita di incarichi a componenti di organo politico di livello nazionate (Art. 6)

* Inconferibilita dj incarichi a componenti di organo politico di fivello regionale e lpcale (Art. 7)

. Inéompafibilita tra Incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziali nonché tra gii sfessi
incarichi e le aftivita professionali (Art. 9) '

. fncdmpaffb."lfté tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di-ents pubblico e cariche di
companenti degli organi di indirizzo nefle amministrazioni focali (art, 11)

» Incompatibilitd fra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di compopnenti degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni focali (art. 12)

Allego:

1) Hmio curriculum aggiomato al g,{/ /Z’Z/ 26{ ?‘

2) H'mio provvedimento di nornina

Data ?Z fozaff ]
'/ ' sapie/hRren v““ﬂw
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COMUNE DI PORTO AZZURR(

Provincia di Livorno

PROVVED[MENTO DEL SIN])ACO

N. ;Z) DEL 20.04.2015

OGGETTO: ATTRIBUZIONE ALL’ISTRUTTORE DIRETTIVO SIG.RA
SALVATORI DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DELL’AREA DI VIG

IL SINDACO

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli U
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 29.11.2000 e, da
meodificato con atto delia G.C. n, 120 del 02.07.2014;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 2.04.2015 avente ad
Organica. Parziale mutamento nell’assegnazione del personale dlpendente e dell
quale & stata disposta la parz1ale modifica dell’assetto organizzativo in essere attrav
un ulteriore posto inquadrato nella CAT, D all’interno dell’ Area di Vigilanza e con
n, 1 posto di pari qualifica vigente nell’Area Tecnica, con assegnazione della dipe
Maria Salvatori, all’ Area di Vlgllanza con decorrenza dal 13/4/2015;

PRESO ATTO, quindi, che a seguito della Deliberazione di Giunta Comunale §

organizzative e dei servizi sono suddivise come di seguito:

L ]
Sociale, Attivitd Produttive;

Scuola;

AREA TECNICA — Urbanistica, Lavori Pubblici;

AREA VIGILANZA - Vigilanza;

AREA SERVIZI ACQUISTI CENTRALIZZATI — Centrale Unica
acquisizioﬁe di beni fse'fvizi e lavori pubblici;

AREA AMMINISTRATIVA — Servizio Segreteria, Anagrafe, Stato Civil

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA — Servizio Ragioneria, Economato,

A ANNA MARIA

ILANZA

ffici ¢ del Servizi
ultimo, integrato ¢

oggetto “Dotazione
e mansioni” con la
erso la istituzione di
testuale riduzione di
ndente, Sig.ra Anna

opta citata le Aree
e, Leva, Elettorale,

Tributi, Personaie,

i Committenza e

DATO ATTO che, allo stato attua]e, alla guida delle Aree sopraindicate sono posti n. 3 dipendenti a

tempo indeterminato ¢ n. 1 Assessore, essendosi rinviata la copertura della titolarita
Acquisti Centralizzati compatlbl Imente con le modifiche nelle normative di riferimen

RITENUTO, alla luce delle argomentazmm meglio riportate nella succitata Delibera

3 dell’Area Servizi
10}

G.C. n. 4872015, di

dover attribuire la Posizione Organizzativa dell’Area di Vigilanza a figura esistente all’interno delI’Ente

che risulta in possesso della professionalita necessaria per I"espletamento dell’incario

VISTO FPart. 107 del T.U.E.L, che, ai commi 2 ¢ 3, recita:
“Spettanc ai dirigenti tutti i compiti, compresa ’adozione di atti che impegnano
verso lesterno; ché la legge e lo Statuto espressamente non riservino agh Organi del
attribuiti‘tutti i compiti di attuazione degh obiettivi e dei programmi definiti con
adottati dall’Organo Polmco, tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite
Regolamenti dell’Ente:

a) la presidenza delle commlssmm di gara ¢ di concorso;

b) la responsablllté delle ptocedure d’appalto e di concorso;

c) la stlpu]azmne del contrattl

0 in parola;

I’ Amministrazione
*Ente. Sono ad essi
gli atti di indirizzo
dallo Statuto o dai




d) gli atti i gestione finanziaria, ivi compresa I’assunzione di impegni di spesd;

g) gli atti di amministrazione e gestione del personale;

f) 1 provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui r
accertamenti ¢ valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispette di ¢
dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi comprese l¢
concessioni edilizie; -

g) tutti i provvedimenti- di sospensione dei lavori, abbattimento e riduz
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogaz
amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in matg
repressione dell’abusivismo edilizio e pacsagglstwo ambientale;

h) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticaziq
ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;

i) gliatti ad essi attribuiti dallo Statuto ¢ dai regolamenti o, in base a questi, de

VISTO il vigente C.C.N.L., comparto Regioni — Enti Locali;

VISTO i’arientamenta n. Si/20‘14 dell’ ANAC;

lascio. presupponga
riteri predeterminati
autorizzazioni e le

ione in pristino di
rione delle sanzioni
tia di prevenzione e

ni, legalizzazioni ¢

legati dal Sindaco;

RITENUTO d1 dover dare altuazione alle disposizioni citate affidando, in considerazione della
professionalitd ‘e ‘capacitd gestionale acquisite nel corso della carriera, all’Istrutfore Direttivo Anna
Maria Salvatori, inquadrata nella Cat. Giuridica “D1” del vigente Contratto Nazionale- comparto

Autonomie Locali, la Responsabilitd dell’Area di Vigilanza, con decorrenza dal
durata di-un anno, salvo. proroga, dando atto che le funzioni specialistiche- operati
rimarranno in car1co alla figura professmnale inquadrata nelle funzicni di Coma
Locale; .

20/04/2014 e per la
ve proptie dell’ Area
ndante della Polizia

RITENUTO, altresi, di rinviare ad apposita deliberazione della Giunta Comunafe la pesatura delle
Posizioni Organizzative e la quantiticazione della indennitd di posizione da riconoscere all’Istruttore

Direttivo Anna Maria Salvatori;
VISTO che in sede di approvazione del Contratto Colletiivo Integrativo sono s
generali per la graduazione e attribuzione delle indennita di posizione ¢ di risultato
posizioni organizzative nominate ai sensi dell’Art. 8 e seguenti del C.C.N.L;
VISTO il D.Lgs. n.267/2000 TUEL;

VISTI, in particolare, gli ARTT. 107 ¢ 109 della normativa da ultimo richiamata;

VISTO Io Statuto 'Comunaie" '

rati definiti i criteri
degli incaricati delle

VISTO il Regolamento Comuna[e sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi — 1.0, Norme di

aceesso,

VISTO il C.C.D.L abprovato con Delibera della Giunta Comunale n. 264 del 18/12/2012;

DECRETA

DI AFFIDARE all Istruttore Dlrettwo, Slg ra Anng Maria SALVATORI, nata a

Vignaneflo (VT} il

17/02/ 1957, la Responsa,blhté, dell AREA di VIGILANZA con decorrenza dal 20/4/2015 e per la durata
di anni 1, salvo proroga, con. -assegnazione alla stessa dei compiti, compresa I’adozione degli atti che
1mpegnano & Ammlmstrazmne verso P’esterno, che la legge e lo Statuto espressamente non riservano
agli organi di governo, prewsti dallArt. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, dando atto che le funzioni




specialistiche- operative proprie dell’ Area rimarranno in carico alla figura incaricata delle funzioni di

Comandante della Polizia Locale, Dr.ssa Domenica Volpe;

Di ANNULLARE, cdnsegﬂentemente, a far data da oggi, il proprio Decreto n. |
conferimento della Posizione Organizzativa all’ Ass. Lambardi;

0 del 14/6/2010 di

DI RINVIARE ad epposita  defiberazione della Giunta Comunale la pesatyra delle Posizioni
organizzative ¢ la quantificazione dell’indennita di posizione da corrispondere, da |[graduarsi sulla base

dei criteri di cui alla Delibe'ra della Giunta Comunale n. 44 dell*8/3/2001;

DI DARE atto che l’mcarlco ¢ sottoposto alla disciplina del vigenie Regolamento ¢
di Ordmamento Generale degh Uffici e dei Servizi;

Ii presente p1ovvcd1mento prev1a notifica al soggetto interessato, sara inserito nel
del medesimo,

Sig uca

-
. .

IL, STRDACO

omunale in materia

fascicolo personale

Y

Pubblicate a]l’Aibo Pretorlo d1 questo Comune pet\I% glorm naturali-onsecutivi
sensi dell’art. 124, del D.Lgs: n. 26772000 TUEL. 4 1% G348 f zo1

Addi, 9—0 Ou 7}015_‘ Il Résponsabile
F.to Sig.ra Aless

a partire da oggi ai




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIQNI PERSONALI

Noms SALVATORI ANNA MARIA
Indirizzo 57036 PoRTC AZZURRO - LOC. GENERINCO, 2
Telefono 0565/921651
Fax 0565921632
E-mail annamaria.salvatori@comune.portoazzurrojli.it
Nagzionalita ltaliana
Data di nascita 171021957
ISTRUZIONE E FORMAZIONE DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA PRESSO IL LICEQ SCIENTIFICO “P. RUFFINI” DI VITERBO.
LINGUE CONOSCIUTE INGLESE LIVELLO BASE

PARTECIPAZIONE A DIVERSI CORSI DI FORMAZIONE E SEMINARI DI STUDIO;
PREFETTURA DI VITERBO

ANUSCA

COMUNITA MONTANA ELBA E CAPRAIA

SCUOLA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DI FIRENZE

CAMPO NELL'ELBA
MARCIANA MARINA
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date
dal 15/05/1978 al 31/05/1985 Dipendente della Amministrazione Provinciale di Viterbp.
dal 01/06/1985 al 15/03/1992 Istruttore Amministrativo del Comune di Vallerano con mansioni di Ufficiale Anagrafe,
Stato Civile Leva ed Eletferale.
dal 16/03/1992 al 13/03/2000 Istruttore Amministrativo del Comune di Porto Azzurro Ufficio Segreteria.
dal 14/03/2000 at 18/05/2010 Istruttore Direttivo Amministrativo del Comune di Porto Azzurro Ufficio Segreteria.
Responsabile del procedimento dal 23/01/2001 Ufficio segreteria € contratti.
dal 19/05/2010 al 19/04/2015 Istruttore cireftivo — Responsabile Procedimento Area Tecnica Comune di Porto
Azzurro con mansioni anche di consulenza allamministrazione sulla gestione rifiuti,
dal 20/04/2015 Responsabile Area Vigilanza del Comune di Porto Azzurro.
dal 15122016 Componente Ufficio competente procedimenti disciplinare.
Altri Incarichi Segrefaria dell’ ex Nucleo di Valutazicne, Componente| Commissioni di gara,

Componente Commissicni Concorso, Componente Delegazione trattante,




