Comune di Porto Azzurro

Provincia di Livorno

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
UFFICIO RAGIONERIA

N. 109 Oggetto: IMPEGNO DI SPESA PER PROGETTO DI TEATRO - GTIOCO PER SCUOLA DELL'INFANZIA ANNO
SCOLASTICO 2016 - 2017 - ASSOCIAZIONE CULTURALE ELBADAUTORE - CI6 Z971FD4D46

Data 07/09/2017

L'anno Duemiladiciassette il giorno sette del mese di settembre nel proprio ufficio:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO il Decreto del Sindaco N° 8 del 18/11/2015 con il quale il sottoscritto & stato nominato
Responsabile dell'Area Servizi Finanziari, Personale e Scuola:

VISTO l'atto deliberativo del Consiglio Comunale n. 22 del 30/03/2017 con il quale viene approvato il
Bilancio di previsione per I'anno 2017;

VISTO [atto deliberativo della Giunta Comunale n. 55 del 12/04/2017 con il quale viene approvato il
Piano Esecutivo di Gestione per I'anno 2017;

CONSIDERATO che nel corso dell'anno scolastico 2016 - 2017 I'Associazione Culturale Elbadautore ha
svolto un progetto di TEATRO - GIOCO per la scuola dell'Infanzia denominato "Viaggio a Fantasilandia”,
rivolto ai bambini di etd compresa tra i 3 e i 6 anni e articolato il 15 incontri volti ad effettuare un
percorso didattico per introdurre i bambini alla lettura e al teatro;

VISTA la relazione trasmessa al termine del progetto dall'Associazione Elbadautore (Allegata);

CONSIDERATO altresi che il progetto & stato svolto con grande soddisfazione per gli utenti scolastici
e che, per un mero malinteso, non si & provveduto all'assunzione del relativo impegno di spesa;

PRESO ATTO che per l'effettuazione del progetto sopracitato, si rende necessario provvedere alla
corresponsione all'Associazione Elbadautore di un contributo pari a € 1.600,00 (milleseicento/00);

RITENUTO pertanto necessario provvedere all'assunzione del relativo impegno di spesa;
VISTA la Legge 13 agosto 2010, n. 136, come modificata dal D.L. n. 187/2010 che prevede che sono
soggette allobbligo di richiesta del CIG tutte le fattispecie contrattuali di cui al D.Lgs. 163/2006

indipendentemente dalla procedura di scelta del contraente adottata e dallimporto del contratto;

PRESO ATTO che ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, pertanto il CIG per il presente incarico
il codice CIG & Z971FD4D46;

VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi - Dotazione organica
e norme di accesso;

VISTO lo statuto comunale ed i vigenti regolamenti comunali di contabilita e sui contratti.



DETERMINA

DI IMPEGNARE a favore della Associazione Culturale Elbadautore la somma complessiva di € 1.600,00
(milleseicento/00), quale corrispettivo per il progetto teatrale “Viaggio a Fantasilandia" svolto
nell'anno scolastico 2016 - 2017;

DI IMPEGNARE la somma di € 1.600,00 sul codice 110999999 - 10302800/1 - Servizi ausiliari
all'istruzione del Bilancio 2017.

La presente determinazione:
anche ai fini della pubblicitd e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all'albo pretorio
comunale da oggi per 15 giorni consecutivi.

A norma dell'art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il Responsabile del procedimento & il Dr.
Vilmano MAZZETI - Ufficio Ragioneria - e che potranno essere richiesti chiariq{ehfi anche a mezzo
telefono - 0565/921638. -=’

I/ Responsabile del Procedimento
Silvia Paolini

(Y fes

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

In relazione al disposto dell'art. 55, comma 5, della legge 08/06/1990 n. 142, come sostituito dall'art.
6, comma 11 della Legge 15/05/1997, n. 27
Appone

Il visto di regolarita contabile e
Attesta

La copertura finanziaria della spesa.

L'impegno contabile & stato registrato sul codice 1109999999 - 10302800/1 per € 1.600,00
Aln. ......1085......... in data odierna.

Nella Residenza Municipale, li.....08/09/2017.......

N s del Registro delle v \ \

PUBBLICAZIONI ALL‘ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell'azione
amministrativa, & stata pubblicata allAlbo Pretorio dellEnte per quindici giorni consecutivi
dal al

Data......... Il Responsabile delle Pubblicazioni




Associazione culturale Elbadautore
Loc.Santissimo 13

57036 Porto azzurro

Cf 91016240490

Dott.ssa Annacarla Pibia
loc. 1I chiusello 11

Rio nell'Elba

c.f. PBINCRS80P59B354Y
p.iva 0184630499

ALLA CORTESE ATTENZIONE
DEL Sig. Sindaco Luca Simoni

“Viaggio a Fantasilandia”
PROGETTO di TEATRO-GIOCO per la scuola dell'infanzia

Viaggio a Fantasilandia & un progetto rivolto ai bambini di etd compresa tra i 3 € i 6 anni. In questo
percorso utilizzo_attivit tratte dal Metodo di pedagogia teatrale Helga Dentale-Teatro in Gioco®.

PREMESSA

Questo ¢ un percorso articolato in 15 incontri, ricco di ricerca espressiva, aperto alla
sperimentazione, al piacere € allo stupore.

Lo spazio teatrale, all'interno di un percorso didattico nella scuola dell'infanzia, &€ uno spazio di
esplorazione creativa in cui i bambini possono venire a contatto con le proprie risorse espressive e,
attraverso il gioco, sperimentarle.

Si fa teatro con i bambini educando alla liberta espressiva con giochi trasformativi, danze libere,
narrazioni collettive, attivita grafico-pittoriche. La centralita & del gioco che caratterizza tutto il
percorso teatrale e lo arricchisce. Il teatro, nella seconda infanzia, & gioco e creativita, permette al
bambino di creare nuove forme senza pregiudizi. Il processo teatrale ¢ un tutt'uno di imitazione e
creazione, libero da imposizioni e giudizi, spazio gratificante e non fonte di frustrazione.

OBIETTIVI DIDATTICI

Questo metodo nasce dalla consapevolezza che per i bambini tutto nasce e si sviluppa dal gioco.

1l momento teatrale si apre nel cerchio magico, luogo in cui si sviluppa tutta la fiaba interattiva che
rende bambini parte attiva della storia. Non ci sono attori ma bimbi piccoli che giocano al teatro,
che si divertono apprendendo. Non c'¢ un copione da rispettare o imparare a memoria perché, a mio
parere, non si apprende dalla ripetizione “a memoria” ma con I'esperienza diretta.

Ogni storia ha degli obiettivi didattici ben chiari: ci sono fiabe “rumorose” in cui si esplorano le
potenzialita vocali, si imitano e si riproducono suoni e si gioca con gli elementi della voce: ritmo,
colore, tonalita, volume; fiabe “sensoriali”, legate ai sensi, nelle qual, durante la narrazione, il
bambino & stimolato ad associare agli oggetti nominati delle precise qualita, € in cui, a narrazione
conclusa, ¢'¢ la fase dell'esperienza in cui il bimbo inizia il gioco della scoperta sensoriale; fiabe



“emozionanti” dove si nominano e riconoscono le emozioni e si esternano attraverso il gioco
simbolico. Nelle fiabe “danzate” si interpreta la storia attraverso il movimento, ci si relaziona con i
compagni attraverso un'attivita espressiva e giocosa, mentre la fiaba sul ritmo vocale e gestuale
associa il ritmo vocale al ritmo corporeo, coordina I'emissione vocale con il movimento; infine c'¢
la storia vocale da danzare e da dipingere, che entra a far parte di quel mondo della globalita dei
linguaggi espressivi, in cui si trasferisce la narrazione in un percorso di danza creativa e di pittura

espressiva.

Ogni incontrd sara un'emozionante viaggio in un mondo fantastico, in cui 'esperienza diretta sara
fonte di arricchimento e di bellezza. Educare alla bellezza e alla liberta, al rispetto ¢ alla diversita
come ricchezza e valore aggiunto.

LE LETTURE
Nel percorso progettuale ogni incontro verra introdotto con la lettura/interpretazione di una delle

seguenti fiabe interattive:

Da lo racconto..tu ascolti...insieme giochiamo! di Helga Dentale

. Caterina e Giacomone

. Che ritmo nel paese di Fantasilandia
. Le vocali sono impazzite!

. I1 bruchetto e la farfalla

. Viaggio nel regno di Vocebella

. Viaggio a Sensolandia

Da Ancora racconto.. di Helga Dentale

. Re Pigrone

. Gli gnometti si muovono strani!

. Ricciolina e la valigia delle emozioni
. La paura di Gelsomino

. La fatina del sonno si ¢ innamorata

. La citta senza colori

Da Favole al telefono di Gianni Rodari
. 11 palazzo di gelato

. Alice Cascherina

STRUTTURA DEL LABORATORIO
Ogni singolo incontro avra la seguente struttura:

Rituale di inizio laboratorio: tutti in cerchio si apre la Magica Valigia del Teatro

Fiaba interattiva o racconto

Sviluppo della narrazione attraverso:

-un gioco teatrale (voce-corpo-emozioni)

-movimento creativo (comunicazione non verbale, linguaggio corporeo)

-attivita grafico- pittorica o sensoriale ( percezione, espressione, elaborazione creativa)



Rituale finale: tutti in cerchio si chiude la Magica Valigia del Teatro, gioco di saluto.

Durata
50/60 minuti a incontro dalle 10 alle 12 orario orientativo
Periodo :
Luogo:  Scuola materna Porto Azzurro
Primo incontro , giovedi 2 marzo ogni giovedi per 8 incontri

Risorse umane
Dott.sa Annacarla Pibia, operatrice teatrale
Silvia Boano (responsabile del progetto per Elbadautore)

Richiesta contributo pari a 1600,0 da liquidare con quietanza .

Le maestre ad oggi sembrano contente del lavoro svolto e sperano di ripetere I’ esperienza anche I’
anno prossimo.
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ATTO COSTITUTIVO DELUASSOCIAZIONE 'y
“ELBADAUTORE”

e

Oggi il giorno quindici del mese di aprile dell’anno duemilasedici si riunise¢ono, al fine di costituire I’

' Associazione "Elbadautore” le seguenti persone:
¢ Regini Federico nato a Portoferraio il 16/11/1971 c.f. RGNFRC71516G912Y residente a Porto Azzurro in

loc. Santissimo n. 13/b nominato consigliere e Presidente;
* Boano Michela nata a Asti (AT) il 02/11/1960 c.f. BNOMHL60542A479H residente a Portoferraio in Via

Garibaldi n.8 nominata consigliere e Vice Presidente;
#Boano Silvia nato nata a Asti (AT) il 11/07/1972 c.f. BNOSLV72L51A479C residente a Portoferraio in loc.

Fontemurata n.1 nominato consigliere e segretario.

l'associazione viene costituita e regolamentata dal seguente
Disposizioni generali
Art.1 - Denominazione e durata

E’ costituita un‘associazione non lucrativa sotto la denominazione di “Elbadautore”.

La durata dell'associazione é illimitata. UAssociazione e costituita da professionisti che negli anni hanno
sviluppato una competenza nell'ambito della cultura locale dell’isola d’Elba (letteraria, artistica e musicale) e
che hanno interesse a divulgare, unire, coordinare e promuovere tutto ci6 che veda I'lsola d’Elba come
protagonista. £’ regolata a norma del Cadice Civile, delle;norme vigenti in materia nonché dal presente

statuto.

Art. 2 - Sedi

L'Associazione ha sede a Porto Azzurrg, Loc. Santissimo n°13/b “con deliberazione del Consiglio direttivo la !

sede pud essere variata e possono essere costituite sedi secondarie.

Art. 3 - Finalita e Oggetto sociale

L'Associazione ha lo scopo di promuovere i seguenti fini:

] a) assumere, promuovere, valorizzare e realizzare le iniziative e manifestazioni a carattere locale, .

b)

c)

d)

nazionale e internazionale che interessino la cultura letteraria, editoriale,artistica, musicale e video.
pramuovere a livello locale, nazionale e internazionale la cultura letteraria, editoriale, artistica,
musicale e video in genere anche tramite I'organizzazione o la partecipazione a manifestazioni
pubbliche o private ‘

collaborare con gli organi dello Stato o enti pubblici territoriali e non , con altre organizzazioni della

categoria o categorie affini, alla formazione e/o alla modificazione di norme legislative o

regolamentari, nonché di norme di comportamento che riguardino problematiche che interessino lo
svolgimento dell’attivita culturale .

collaborazione con editori e autori al fine di far conoscere in maniera capillare il loro lavoro
collaborazione con le Scuole per laboratori di lettura e sostegno e/o ideazione di progetti

riguardanti biblioteche e sale di lettura
Inoltre VAssociazione, per il raggiungimento dei propri fini, oltre ai punti precedenti, pud

promuavere anche le seguenti attivita:
attivita culturali { presentazioni di libri, convegni, dibattiti, seminari, proiezioni di film e

documentari, concerti, lezioni, fiere, realizzazione video, realizzazione programmi sulweb e

su qualsiasi piattaforma mediatica)
attivita di formazione (corsi di aggiornamento teorico/pratici per educatori, insegnanti,
operatori, masterclasses, corsi di perfezionamento)
e attivita editoriale (pubblicazione di testi, depliants e video)
Saci
ART.4

Il numero dei soci é illimitato. Possono essere soci dell'Associazione le persone fisiche e altre associazioni

che ne condividano gli scopi e che siimpegnino a realizzarli. .
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I soci si distinguono in:
a) soci fondatori: Coloro che come tali compaiono nell'atto cosT=_=.= =2 2=
annuale.
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Essi hanno diritto di voto in Assemblea, partecipano all'elezione d= lomsg © IreTen 2 ooistec essere
eletti negli

organi amministrativi dell'Associazione; .

b) soci ordinari: coloro che condividono le finalita dell’Associazione contriz_.sz= -~ Tz 2 3] loro
perseguimento e versano la quota associativa annuale

ART.5
Chi intende essere ammesso come socio dovra farne richiesta scritta al Consiglio Direts«z. ~o=z-z-2zsi ad
attenersi al presente statuto e ad osservarne gli eventuali regolamenti e le delibere adorz:

dell'Associazione.

I soggetti collettivi che intendano diventare soci del sodalizio dovranno presentare richiesta d: acssione
firmata dal proprio rappresentante legale. All'atto dell'accettazione della richiesta da parte dell'Associazione
il richiedente acquisira ad ogni effetto la qualifica di socio. In ogni caso & esclusa la temporaneita defla
partecipazione alla vita associativa. '
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ART. 6
La qualita di sacio da diritto:
- @ partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
- @ partecipare alla vita associativa, esprimendo il proprio voto nelle sedi deputate, anche in ordine
all'approvazione e modifica delle norme dello Statuto e di eventuali regolamenti;
- a godere dell'elettorato attivo e passivo per le elezioni degli organi direttivi.
1 soci sono tenuti:
- all'osservanza dello Statuto, del Regolamento Organico e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;
- al pagamento del contributo associativo annuale.
ART. 7
I soci sono tenuti a versare il contributo associativo annuale stabilito in funzione dei programmi di attivita.
Tale quota dovra essere determinata annualmente per I'anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo
€ in ogni caso non potra mai essere
restituita. o
Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili e non rivalutabili.
Recesso - Esclusiane
; ART. 8
La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o a causa di morte.
ART. 9
Le dimissioni da socio dovranno essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo. l'esclusione sar
deliberata dal Consiglio
Direttivo nei confronti del socio:
a) che non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali regolamenti e delle deliberazio
adottate dagli organi
dell’Associazione;
b) che si renda moroso nel versamento del contributo annuale per un periodo superiore a 3 (tre) m
decorrenti dall'inizio dell'esercizio sociale;
¢) che svolga o tenti di svolgere attivita contrarie agli interessi dell'Associazione;
d) che, in qualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali. all'Associazione.
ART.10
Le deliberazioni prese in materia di esclusione debbono essere comunicate ai soci destinatari, med
lettera, ad eccezione del caso previsto alla lettera b) dell'Articolo 9 e devono essere motivate.
Il socio interessato dal provvedimento ha 15 giorni di tempo dalla ricezione della comunicazion
chiedere I3 convocazione dell'assemblea al fine di contestare gli addebiti a fondamento del provvedi
di esclusione.
L'esclusione diventa operativa con ['annotazione del provvedimento nel libro soci che avviene dec
giorni dall'invio del provvedimento ovvero a seguito della delibera dell'assemblea che abbia rati

provvedimento di espulsione adottato dal
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asiglio Direttivo.
atti gli organi dell'Associazione restano in carica per.tre (tre) anni, salva diversa deliberazione in fase di
nomina, e sono rieleggibili. )
Assemblee
ART.11
Le Assemblee sono ordinarie e straordinarie. La loro convocazione deve effettuarsi mediante avviso da
affiggersi nel locale della sede sociale e ove si svolgono le attivita almeno venti giorni prima dell'adunanza,
contenete I'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e I'orario della prima e della seconda
convocazione. L'avviso della convocazione puo venire altresi comunicato ai singoli soci mediante maodalita
quali 1a pubblicazione sul giornale associativo, I'invia di lettera semplice, fax, email o sms, in ogni caso
almeno 8 giorni prima dell'adunanza.
ART.12
L'Assemblea ordinaria:
a) approva il rendiconto economico e finanziario;
b) procede alla elezione dei membri del Consiglio Direttivo ed eventualmente dei membri del Collegio dei
Revisori dei Conti;
c) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell'Associazione riservati alla sua competenza dal
presente statuto o sottaposti al suo esame dal Consiglio Direttivo;
d) approva gli eventuali regolamenti.
Essa ha luogo almeno una volta all'anno entro i quattro mesi successivi alla chiusura dell'esercizio sociale.
L'assemblea si riunisce, inoltre quante volte il Consiglio direttivo lo ritenga necessario o qualora ne sia fatta
richiesta per iscritto, con le indicazioni delle materie da trattare, o da almeno un decimo degli associati.
In questi ultimi casi la convacazione deve avere luogo entro 20 (venti) giorni dalla data della richiesta.
ART. 13
Nelle assemblee - ordinarie e straordinarie - hanno diritto al voto i soci maggiorenni in regola col
versamento della quota associativa secondo il principio del voto singola.
In prima convocazione l'assemblea - ordinaria e straordinaria - € regolarmente costituita quando siano
presenti 0 rappresentati la meta piu uno degli associati aventi diritto.
Ir seccnda convocazione, a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione, I'assemblea - ordinaria
e straordinaria - & regolarmente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o
rappresentati.
Le delibere delle assemblee ordinarie sono valide, a maggioranza assoluta dei voti, su tutti gli oggetti posti
al'c-2'e detgiorno.
ART. 14
L'Assembles ¢ s:-zcrdinaria quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello Statuto e sullo
scioglimento deli Associazione nominando i liquidatori.
Le delibere delle Assemblee sono valide, a maggioranza qualificata dei tre quinti (3/5) dei soci presenti per
le modifiche statutarie e del voto favorevole dei tre quarti (3/4) degli associati per la delibera di
scioglimento dell’Associazicne.
ART. 15
L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione ed in sua assenza dal Vice Presidente o dalla
persona designata dall’Assembles stessa. La nomina del Segretario é fatta dal Presidente dell'’Assemblea.
Consiglio Direttivo
. ART. 16 .
Il Consiglio Direttivo & compasto da un minimo di tre ad un massimo di undici membri scelti fra gli associati
maggiorenni.
Tutti gli incarichi sociali si intendono a titolo gratuito. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza. In caso
di parita prevarra il voto del Presidente. -
Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, ed eventualmente altre figure quali il Vice Presidente, il
Segretario.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte le volite nelle quali vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 dei membri.
La convocazione e fatta a mezzo lettera da spedire, anche attraverso posta elettronica, 9 consegnare non

meno di otto giorni prima dell’adunanza.
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Le sedute sono valide quanto vi intervenga la maggioranza dei componenti o, in mancanza di una
convocazione ufficiale, anche qualora siano presenti tutti i suoi membri.
Il Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per la gestione del'associazione. Spetta, pertanto, fra
I'altro a titolo esemplificativo, al Consiglio:
a) curare l'esecuzione delle deliberazioni assembleari;
b) redigere il bilancio preventivo ed il rendiconto economico e finanziario;
‘ c) predisporre i regolamenti interni;
d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all'attivita sociale;
e) deliberare circa I'ammissione e I'esclusione degli associati;
f) nominare i responsabili delle commissioni di lavoro e dei settori di attivitd in cui si articola la vita
dell'Associazione;
g) compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell'associazione;
h) affidare, con apposita delibera, deleghe speciali a suoi membri.
I ' ART.17 f
- " Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pit componenti il Consiglio decadano dall'incarico, il
o Consiglio Direttivo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono
S . in carica fino allo scadere dell'intero Consiglio; nell'impossibilita di attuare detta modalita, il Consiglio puo
-~ nominare altri soci, che rimangono in carica fino alla successiva Assemblea, che ne delibera I'eventuale
'“} ratifica. Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un
: nuovo Consiglio. .
S Presidente
= ART.18
Il Presidente ha la rappresentanza e la firma dell'Associazione ,Al Presidente @ attribuito in via autonoma jl

potere di ordinaria amministrazione e, previa delibera del Consiglio Direttivo, il potere di straordinaria
amministrazione.
In caso di assenza o di impedimento le sue mansioni vengono esercitate dal Consigliere piu anziano.
In caso di dimissioni, spetta al Consigliere piti anziano coordinare I'attivita di ordinaria amministrazione in
attesa che il Consiglio Direttivo nomini il nuovo Presidente. l
. Pubblicita e trasparenza degli atti sociali
ART. 19
Deve essere assicurata una sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi all'attivita
dell'Associazione, con particolare riferimento ai Bilanci o Rendiconti annuali. Tali documenti sociali,
conservati presso la sede sociale, devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione.
Scioglimento
ART.20
~ Lo scioglimento dell'Associazione puo essere deliberato dall’Assemblea con il voto favorevole di almenaoi tre
}\ quarti degli associati aventi diritto di voto.
r?. *... In caso di scioglimento dell'Associazione sara nominato un liquidatore, scelto anche fra i non soci.
) Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni residui

saranno devoluti ad Enti 0 Associazioni che perseguano la promozione e lo sviluppo dell'attivita sportiva, e
comungue per finalita di utilitd sociale, sentito I'organismo di controllo di cui all'articolo 3, comma 190,
k della Legge 23/12/1996, n. 662.

v Norma finale
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ART. 21
Per quanto non & espressamente contemplato dal presente Statuto, valgono, in quanto applicabili, le norme
del Codice Civile e

RS
.

le disposizioni di legge vigenti. i
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PATENTE DI GUIDA
1. REGINI

2 FEDERICO

3 e PORTOFERRAIO: (L)

REPUBBLICA TTALIANA

s 02{01/2013
, 09/09/2021 "

8. PORTO AZZURRO (L))
LOC. SANTISSIMO 13/B

7
.
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