COMUNE di PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno

DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 259 del 17.12.2019

VERBALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ASSUNZIONE DI N. 3 (tre) AGENTI DI POLIZIA MUNICIPALE A
TEMPO DETERMINATO PER MESI 3 (TRE), SALVO PROROGA.

L’anno duemiladiciannove il giorno diciassette del mese di Dicembre alle ore 11,30 nella sala
delle adunanze, previa I’osservanza di tutte le formalita previste dalla vigente Legge comunale ¢
provinciale, vennero oggi convocati a seduta i componenti la GIUNTA COMUNALE.

All’appello risultano :

1 - PAPI Maurizio P Sindaco

2 - TOVOLI Marcello P Assessore — ViceSindaco
3 - GUELFI Gisella A Assessore

4 — ROCCO Guerrino P Assessore

5 - LAMBARDI Antonio A Assessore

Totale presenti: 03
Totale assenti : 02

Assiste il Segretario Comunale Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA, il quale provvede alla
redazione del presente Verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Dr. Maurizio Papi, in qualitad di Sindaco, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE



PREMESSO che I’Amministrazione Comunale deve garantire un servizio di vigilanza e controllo del
territorio a garanzia della sicurezza dei cittadini;

PRESO ATTO che attualmente I'ufficio di Polizia Municipale risulta essere fortemente sotto
organico, in quanto il Comandante ha cessato il servizio per trasferimento presso altro ente in data
01/07/2018 ( D.G.C. n.168 del 12/07/2018) ¢ non & ancora stato sostituito; un agente di Polizia
municipale ha cessato il servizio per trasferimento presso altro ente in data 16/07/2018 ( D.G.C. n.172
del 24/07/2018) e non ¢ stato ancora sostituito; un agente di Polizia risulta essere assente dal servizio
poiché in astensione per maternitd (D.G.C. n.232 del 31/10/2019) ¢ il 01/10/2019 ¢ andata in pensione
una impiegata amministrativa che prestava servizio come Responsabile d’Area presso I'ufficio Polizia
Municipale. Pertanto, risulta essere in servizio un solo agente di Polizia Municipale;

CONSIDERATO che al 31/12/2019 cessano dal servizio n.2 agenti di Polizia Municipale assunti a
tempo determinato e grazie ai quali fino ad oggi, anche se con grande difficolta, & stato possibile
garantire il servizio minimo;

PRESO ATTO della necessita di assumere personale a tempo determinato, poiché le unitd in forza
presso il Comando di Polizia Municipale ( un solo agente} non ¢ sufficiente a garantire il regolare
svolgimento del servizio e non consente di adempiere ai compiti d’istituto previsti dalla Legge;

VISTA la graduatoria di merito, approvata con Delibera di Giunta Comunale n. 110 del 29.06.2017,
cui poter attingere personale a tempo determinato;

VISTA la richieste di disponibilitd all’assunzione inviata via mail in data 10/12/2019 alla Sig.ra
SPINETI Debora, 1° in graduatoria, la quale in data 11/12/2019 ha risposto alla mail dando la
disponibilita all’assunzione;

VISTA la richieste di disponibilita all’assunzione inviata dall’ufficio via mail in data 10/12/2019 alla
Sigra DEL VIVA Sabrina, 2° in graduatoria, la quale in data 10/12/2019 ha risposte alla mail
dichiarando la propria NON disponibilita all’assunzione in quanto gia in servizio presso altra pubblica
amministrazione;

VISTA la richieste di disponibilita all’assunzione inviata dall’ufficio via mail in data 10/12/2019 alla
Sigra MARTINI Roberta , 3° in graduatoria, la quale in data 10/12/2019 ha risposto aila mail dando
la disponibilita all’assunzione;

VISTA la richiesta di disponibilita all’assunzione inviata dall’ufficio via mail in data 10/12/2019 alla
Sig.ra LUPI Claudia, 4° in graduatoria, la quale in data 12/12/2019 ha risposto alla mail dichiarando la
propria NON disponibilita all’assunzione in quanto gia in servizio presso altre pubblica
amministrazione;

VISTA la richiesta di disponibilita all’assunzione inviata dall’ufficio via mail in data 10/12/2019 alla
Sig.ra LEONI Emanuela, 5° in graduatoria, la quale in data 10/12/2019 ha risposto alla mail dando la
disponibilita all’assunzione;

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 TUEL;
VISTI i pareri favorevoli di competenza del Responsabile Area Vigilanza e del Responsabile dell’ Area
Economico Finanziaria - Personale in ordine rispettivamente alla regolaritd tecnica e alla regolarita

tecnica e contabile, riportati in calce al presente atto;

VISTE le osservazioni espresse dal Segretario Comunale ai sensi dell’art.97,comma 4, del
DLgs.267/2000 riportate in allegato;



- Ritenuto, pur nella condivisione dei contenuti di dette osservazioni, di dover procedere
all’assunzione del personale con contratto a tempo determinato attingendo dalla graduatoria
redatta a seguito procedura selettiva pubblica, nel corso dell’anno 2017, per le seguenti
metivazioni:

- Il Comune di Porto Azzurro non dispone di graduatoria a tempo indeterminato per il profilo di
Istruttore di Vigilanza,

- In applicazione dell’art. 36, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 era stata richiesta ai Comuni
Elbani la disponibilita di proprie graduatorie a tempo indeterminato, con esito negativo;

- Il Comune non pud sopperire con il solo personale di ruolo (attualmente n. 1 unitd), alle
molteplici necessita operative del settore (codice della strada, attivita di vigilanza in materia
edilizia, di commercio al dettaglio e sul suolo pubblico; funzioni di P.S. e di P.G....);

- La mancanza di personale da adibire al servizio, oltre che esporre I’Amministrazione a
situazioni di responsabilita, anche erariali, legate al ciclo contravvenzionale, andrebbe altresi a
vanificare il processo di salvaguardia del territorio attraverso I'implementazione del sistema di
video sorveglianza da ultimo sviluppato nel corrente anno;

- Tutto quanto sopra detto;

Con voti favorevoli n. 2 e n. 1 astenuto {Ass. Tovoli);

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa:

DI ASSUMERE le Siggre SPINETTI Debora 1° in graduatoria, MARTINI Roberta 3° in
graduatoria e LEONI Emanuela 5° in graduatoria in qualitd di Agenti di Polizia Municipale a
tempo pieno e determinato con decorrenza dal 02/01/2019 per mesi tre, salvo proroga;

DI DARE ATTO che la Signora Spinetti, attualmente beneficiaria dell’ orario ridotto per congedo
straordinaric per maternita, viene assunta in sostituzione dell’ Agente Z.A. assente per maternita;

DI RICONOSCERE alle Siggre SPINETTI Debora, MARTINI Roberta ¢ Leoni Emanuela
lo stipendio corrispendente alla Categoria Cl, oltre ogni altro assegno ed indennita di legge;

DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento trovera copertura in risorse di

Bilancio e attraverso I’impiego di fondi derivanti dai proventi delle sanzioni connesse all’applicazione
del Codice della Strada;

DI DARE mandato al Responsabile Area di Vigilanza, di procedere alla stipula del contratto
individuale di lavoro nelle forme previste dall’art. 14 del CCNL;

DI COMUNICARE Ila presente deliberazione ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 D.
Lgs. n. 267/2000 TUEL;

e con separata votazione: voti favorevoli n. 2 e n. 1 astenuto (Ass. Tovoli):
DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134,
comma 4 del D. Lgs. 267/2000 TUEL.

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente Il Segretario Comunale
F.to Dr. Maurizio PAPI Fto Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA

Pubblicata all’ Albo Pretorio informatico visualizzabile sul sito web istituzionale di questo Comune per
15 giorni naturali e consecutivi a partire da oggi ai sensi dell’art.32 comma 1 della L. 69 del 18.06.09.



Addi, 20.12.2019
11 Responsabile Ufficio Segreteria

F4o0,Dr. Ciro SATTO
o =

Il Responsabile Ufficio Segreteria, certifica che la suestesa deliberazione & divenuta esecutiva a
seguito di pubblicazione all’Albo Pretorio informatico visualizzabile sul sito web istituzionale per 15
giorni ed ulteriori 10 giorni naturali e consecutivi senza seguito di opposizioni.

Addi,

Il Responsabile Ufficio Segreteria
F.to Dr. Ciro SATTO

PARERE DEL RESPONSABILE AREA DI VIGILANZA
Il sottoscritto Ass. Marcello TOVOLI — Responsabile pro-tempore dell’Area di Vigilanza, da atto

della regolarita tecnica della presente delibera ai sensi delPart. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000
TUEL;

Addi,17.12.2019
1l Responsabile Area di Vigilanza
F.to Assessore Marcello TOVOLI

PARERE DEL RESPONSABILE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA

Il sottoscritto Dr. Vilmano MAZZEI - Responsabile Area Economico/Finanziaria, da atto alla
regolaritd contabile della presente delibera ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000
riportate in allegato; TUEL;

Addi, 17.12.2019
11 Responsabile Area Economico/Finanziaria
F.to Dr. Vilmano MAZZEI

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO COMUNALE
Vedi osservazioni allegate.

Il Segretario Comunale — Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA

Addi, 17.12.2019

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ COPIA CONFORME ALL’ ORIGINAM’\
Il Segretario Comunale — Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA I :

Addi, 20.12.2019




