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COMUNE DI  PORTO AZZURRO

PROVINCIA DI LIVORNO

57036 Porto Azzurro  (LI)   

(0565) 921611 - (0565)921651
Email: comuneportoazzurro@pcert.it


SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDA: 15.05.2019
Istanza di partecipazione alla selezione pubblica per titoli e prove attitudinali per la formazione di graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di eventuali n. 5 istruttori di vigilanza,  inquadrati in categoria C, posizione economica C1.
Al Comune di Porto Azzurro 

Lungomare Paride Adami 19

57036  Porto Azzurro (LI) 

	Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)
	

	Nato/a
	

	Il
	

	Residente in
	

	CAP
	

	Via
	

	N.
	

	Tel.
	

	Codice fiscale
	

	Cell.
	

	E- mail ordinaria (se disponibile)
	

	E- mail certificata (se disponibile)
	

	Domiciliato per le comunicazioni riguardanti il concorso in
	

	Via
	

	
	

	(da compilare solo se diverso dalla residenza)


CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e prove attitudinali per la formazione di graduatoria per l’assunzione a tempo determinato di eventuali n. 5 Istruttori di Vigilanza Cat. C, posizione economica C1,

A TAL FINE DICHIARA
Sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze di cui agli artt. 75 e  76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, e  nell'ipotesi di falsità in atti, e consapevole di incorrere nella decadenza dei benefici eventualmente conseguiti qualora in sede di controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, quanto segue (tutti i requisiti dovranno essere dichiarati barrando le relative caselle a pena di esclusione):

1) Idoneità 
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   di godere dei diritti civili e politici;

2) Cittadinanza
· Di essere cittadino italiano/a.

· Di essere (per i cittadini appartenenti alla U.E.) cittadino/a dello Stato di ____________________________________________________________________

3) Iscrizione nelle liste elettorali

· Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di____________________________

                       (ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi ___________________________

                       ____________________________________________________________________

4) Idoneità fisica

·  Di essere in possesso di idoneità fisica assoluta ed incondizionata allo svolgimento delle mansioni specifiche del profilo professionale da ricoprire.
5) Condanne penali
· Di non aver subito condanne penali o non essere stati interdetti o sottoposti a misure che impediscono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del rapporto di impiego presso Enti pubblici.
6) Procedimenti penali

· Di non avere procedimenti penali in corso
7) Destituzione o dispensa da impiego presso pubbliche amministrazioni
·   di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di  provvedimento disciplinare o dispensato/a dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico ai sensi della normativa vigente;
8) Di possedere i seguenti titoli necessari per accedere alla selezione:

Diploma di scuola media superiore di durata quinquennale e precisamente ____________ __________________________________________________________ conseguito il ________
Presso___________________________________________________________________________

con la votazione di punti ________  su ___________
9) Per i candidati di sesso maschile: obblighi militari

·  Di essere, rispetto agli obblighi militari, nella seguente posizione _______________ ____________________________________________________________________
10) Patente 

· Di essere in possesso della patente di guida cat. B. 



___________________________________________________________________
11) Conoscenza della lingua straniera 

· Inglese

· Francese
12) Servizi presso Pubbliche Amministrazioni (elencare e precisare quali) (se necessario inserire altri spazi) solo se inerenti il profilo professionale indicato nel bando,

· Di avere prestato i seguenti servizi alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni  tempo determinato o indeterminato, purché non si siano conclusi per demerito, ed attinenti al profilo professionale indicato nel  bando:

	P.A. _________________________________________________________________________

Periodo: dal ________________​__​___________ al ​​​​​​​​​​​________________​__​___________ 

( ) a tempo pieno ( ) a part time a . Profilo Professionale _____________________________ Livello ________________________


	P.A. _________________________________________________________________________

Periodo: dal ________________​__​___________ al ​​​​​​​​​​​________________​__​___________ 

( ) a tempo pieno ( ) a part time a . Profilo Professionale _____________________________ Livello ________________________



	P.A. _________________________________________________________________________

Periodo: dal ________________​__​___________ al ​​​​​​​​​​​________________​__​___________ 

( ) a tempo pieno ( ) a part time a . Profilo Professionale _____________________________ Livello ________________________



13) Consenso al trattamento dati

· Si acconsente al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. del 30.06.2003 n. 196
14) Accettazione norme bando


  accetta senza riserva alcuna le disposizioni del bando di selezione e quelle vigenti in materia di assunzioni a tempo indeterminato. 

Allega:
· Copia documento d’identità in corso di validità

· Ricevuta originale versamento tassa di concorso

· copia in carta libera del titolo di studio (non obbligatorio)  

·   documenti comprovanti eventuali rapporti di pubblico impiego –anche a tempo determinato – purché non si siano conclusi con demerito e l’esatta precisazione del periodo di lavoro;
· _______________________

· _______________________

	Luogo e data
	
	Firma per esteso

(non soggetta ad autenticazione ma necessaria pena la non ammissione alla procedura)
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