COMUNE di PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno

DELIBERAZIONLE DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 141 del 01.09.2020

VERBALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALFE

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
RESPONSABILE AREA TECNICA - LL.PP/JTUTELA AMBIENTALE/DEMANIO.
PRESA D’ATTO VERBALI DELLA COMMISSIONE. NOMINA VINCITRICE

L'anno duemilaventi il giorno uno del mese di Settembre alle ore 13.10  nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalita previste dalla vigente Legee comunale ¢
provinciale. vennero oggi convocati a seduta i componenti la GIUNTA COMUNALL.

All"appcllo risultano :

1 - PAPI Maurizio - P [Sindaco

2 - TOVOLI Marcello A Assessore - ViceSindaco

3 - GUELFI Gisella p Assessore

4 — ROCCO Guerrino P Assessore 3
5 - LAMBARDI Antonio A JAssessore ,,J

Totale presenti: 03
Totale assenti : 02

Assiste il Segretario Comunale Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA. il quale provvede alla
redazione del presente Verbale.

[Essendo legale il numero degli intervenuti. il Dr. Maurizio PAPL in qualita di Sindaco. assume la
presidenza ¢ dichiara aperta la seduta per la trattazione dell oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALLE



PREMESSO  che in esccuzione  della deliberazione  della Giunta Comunale n. 40 del
19.03.2020.csecutiva ai sensi di legge. veniva data disposizione agh uftici Comunali preposti di

bandire la Sclezione pubblica indicata in oggetto;

PRESO ATTO della determinazione del Responsabile del Servizio personale n. 42 del 22.05.2020
con cul ¢ stato approvato I'Avviso di Selezione pubblica di cui all oggetto:

VISTO che la Commissione giudicatrice. nominata con determinazioni del Responsabile del
Servizio personale n. 39 del 09.07.2020 ¢ n. 63 del 21.07.2020. ultimati i lavori. ha rassegnato i
scguenti verbali:
- N. 1 in data 23.07.2020 - Insediamento della Commissione ¢ verifica preliminare ¢
fissazione dei critert di valutazione:
- N. 2 i data 20.08.2020 di modifica componenti della Comumissione ¢ svolgimento
colloguio teenico:
- N. 3 in data 27.08.2020 di svolgimento del colloquio conoscitivo finale con il Sindaco ai
senst delfart. 6 del Bando;

RITENUTO [T'unico candidato, Arch. Adriana Mercantelli, a scguito di colloquio, idonco
allincarico di Responsabile Arca Teenica LL-PP-/Tutela ambientale/Demanio:

ESAMINATTI ¢li atti concorsuali ¢ ritenuta regolare la procedura della prova selettiva:

VISTO 1l vigente Regolamento Comunale recante norme in materia di Ordinamento Generale
deglht Uftici e dei Servizi ¢ di accesso all'impicgo:

VISTO 1l D. L.gs. N. 267/2000 T.U.LI:.L.:

VISTI 1 parent favorevoli di competenza del Responsabile dell’Arca Tecnica LL.PP/Tutela
ambientale/Demanio  in ordine alla  regolarita  teenica ¢ del Responsabile  dell” Area
iconomico/Finanziaria Settore Personale in ordine alla regolarita teenica ¢ contabile, riportati in
calce al presente atto:

CON voti favorevoli n. 2 ¢ n. 1 astenuto (Sindaco) legalmente espressi;

DELIBERA

1) DI PRENDERE ATTO, approvandoli, dei verbali relativi alla procedura selettiva, di cui in
narrativa. per 'assunzione a tempo determinato del Responsabile Area Tecnica Teenica 1L1.-
PP-/Tutela ambientale/Demantio, ai senst dellart. 110, comma 1. del Decreto Legislativo n.
267/2000. rassegnati dalla Commissione esaminatrice ¢ dal Sindaco allegati al presente atto.
per farne parte integrante ¢ sostanziale:

2) DI PRENDERE ATTO che Munico candidato. Arch. Adriana Mecrcanteth. a scguito di
colloquio . ¢ risultato idoneo all’incarico:

3) DI AUTORIZZARL il Sindaco a sottoscrivere il Decreto diincarico di Responsabile Arca
Tecnica Ldilizia Privata, Urbanistica, ai sensi dell’art. 110. comma [. del Decreto Legislativo
n. 267/2000. confermando le previsioni di cui alla propria precedente Deliberazione n. 40 del
19.03.2020. che prevedeva:



- La durata dell’incarico ¢ prevista in anni 1. salvo proroga. 11 contratto a tempo determinato ¢
risolto di diritto nel caso in cui I'Ente dichiari il dissesto o venga a trovarsi nelle situazioni
strutturalmente deficitarie:

-l rapporto di favoro ¢ a tempo picno (36 ore):

- Data la precaricta del rapporto e tenuto conto delle disponibilita di bilancio. il trattamento
economico previsto dal CONL per la Cat. D1, viene integrato con una indennita ad personam
pari ad € 16.000.00 annui:

- Sono affidati alla figura professionale che verra individuata i compiti. compresa "adozione
degli atti che impegnano I'Amministrazione verso esterno, che la Jegee ¢ lo Statuto
espressamente non riservano agli organi di governo, previsti dall*art. 107 del D. Les. 267/2000
TUEL:

4) DI DARE MANDATO al Responsabile del Servizio Personale di provvedere alla stipula del
contratto individuale di lavoro con decorrenza 07.09.2020:

‘Nn
A

DI COMUNICARE la presente delibera ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 123 D.
Lgs. n. 267/2000 TULL.

¢ con separata votazione che ha dato il seguente risultato:

voti favorevoli n. 2 ¢ n. I astenuto (Sindaco), delibera

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente escguibile ai sensi dell art. 134,
comma 4 del D. Lgs. 267/2000 TULL.

Letto, approvato ¢ sottoscritto

Il Presidente [l Segretario Comunale
I.to Dr. Maurizio PAPI I.to Dr. Francesca BARBERT FRANDANISA

Pubblicata all” Albo Pretorio informatico visualizzabile sul sito web istituzionale di questo Comune
per 15 giorni naturali ¢ consecutivi a partire da ogei ai sensi dell’art.32 comma 1 della .. 69 del
18.06.09.
Addi.(’v"’: s I Responsabile Ufficio Segreteria
[lto Alessandra PACINOTTI

Il Responsabile Ulfficio Segreteria, certifica che la suestesa deliberazione ¢ divenuta esceutiva a
scguito di pubblicazione all’Albo Pretorio informatico visualizzabile sul sito web istituzionale per
15 giorni ed ulteriori 10 giorni naturali ¢ consecutivi senza seguito di opposizioni.
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I1 Responsabile Uftlicio Segreteria
I".1o Sig.ra Alessandra PACINOTTI




PARERI DI RESPONSABILI: AREA TECNICA L1.pp MUTELA
AMBIENTALE/DEMANIO

Il sottoscritto Ass. Antonio LAMBARDI - Responsabile pro tempore Area Teenica LL.PP /Tutela
Ambicntale/Demanio da atto della regolarita teenica della presente delibera ai sensi dellart. 49.
comma 1. del DLgs n 267/2000 TULEL:

Addi. 27.08.2020
I Responsabile Arca lecnica
LL.PP./Tutela Ambientale/Demanio
[.to Ass. Antonio LAMBARDI

PARERL DEL RESPONSABILE AREA ECONOMICO/FINANZIARIA/PERSONALL

Il sottoscritto  Dr. Maurizio  PAPlI - Responsabile  pro tempore Area
Economico/l'inanziaria/Personale da atto della regolarita tecnica ¢ contabile della presente
delibera ai sensi dell™art. 49, comma 1. del D.Lgs. n. 267/2000 TUEL.:

Addi. 01.09.2020
It Responsabile Arca Fconomico/IFinanziaria
I-.to Dr. Maurizio PAPI

LA PRESENTE DELIBERAZIONE I COPIA CONFORME ALL® ORIGINAL L

Il Segretario Comunale  Dr. Francesca BARBIERRI FRANDANISA e
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Comune di Porto Azzurro

Provincia di Livorno At e

Verbale della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per la copertura di n. | '
posto di responsabile dell’area tecnica comunale - servizio tecnico — settore lavori pubblici -
gestione del territorio e tutela ambicntale - demanio, con contratto a tempo determinato ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000 ¢ ss.mm.ii. ) I

{ VERBALE N. |
1 del

Insediamento della commissione

23 luglio 2020

L anno duemilaventi, il giorno ventitre del mese di luglio , nel proprio ufficio alle ore 14,20, in
una sala della sede del Comune intestato, si e riunita la Commissione esaminatrice della selezione
in argomento, nelle persone dei signori:

1) Arch. Nicola Ageno
2) Arch. Federica Messina
3) Dott. Vilmano Mazzei
4) Sig.ra Silvia Paolini
LACOMMISSIONE

con la presenza di tutti i suoi componenti.

Vista la determinazione N. 42 | in data 22/5/2020, con la quale il concorso in argomento ¢ stato
bandito; v

Verificata e riconosciuta regolare la propria costituziotie, disposta con determinazione n.59, in data
9/7/2020 e n. 63 del 21/7/2020;
prende in esame:

a) il «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizin;

b) il bando di concorso;

¢) la determinazione 63 , in data 21/7/2020 del responsabile del servizio concernente esame
delte domande e della documentazione ai soli fini dell’ammissibilitd;

ACCERTATO

1) Che gli atti prima detti sono divenuti esecutivi a tutti ghi effett di legge;

2) Che al bando di concorso in data 22/5/2020, come prescritto dal vigente «Regolamento
comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi» ¢’ stata data la preseritta
pubblicita;

Dopo un esame dei regolamenti prima richiamati, nonche’ del bando di concorso,

PRENDE ATTO

che con la determinazione del responsabile del servizio N. 64, in data 23/07/2020, sono stati
ammessi, al concorso in argomento, n. due , concorrenti che, anche ai fini della loro individuazione
negli atti successivi con il solo cognome ¢ nome, vengono clencati, qui di seguito, in rigoroso ordine
alfabetico con le complete generalita:

N. COGNOME E NOME T LUOGO EDATADINASCITA | RESIDENZA |

Barcelfona (Spagna), via Torrent
De Les Flors n 423

Mosca Cesare Alessandro Pasquale Milano il 11/6/1980

Pottoferraio 11/6/1963

1 Adriana Mercantelti

“Rio, Via Palestro +4 »
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Tenuto conto del numero dei concorrenti ammessi e , stabilisce nel giorno venti agosto 2020, ore quindici,
it termine del colloquio tecnico.
Successivamente, i componenti della Commissione, presa attenta visione dell'elenco dei concorrenti

ammessi al concorso, singolarmente, ai sensi dell'art. 11, comma 1, del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARANO
che non sussistano situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del
Codice di procedura civile.
Successivamente, la commissione, a norma dell'art. 12, comma 1, del d.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come
sostituito dall'art. 10 del d.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693, stabilisce i punteggi derivanti dalla valutazione della
specifica professionalita e della comprovata esperienza dei candidati desunta dal curriculum:

Concorrente Mosca Cesare Alessandro Pasquale:

a) esperienze professionali, in qualita di dipendente o di incaricato, maturate presso Pubbliche
Amministrazioni, desumibili da titoli di servizio e da titoli culturali e professionali: punteggio
assegnato 0 (zero) in quanio non risulta aver maturato alcuna esperienza presso una
pubblica amministrazione;

b) qualificazione culturale del candidato con riferimento ai titoli di studio, Punteggio
assegnato 4 (quattro)

Concorrente Mercantelli Adriana:

c) esperienze professionali, in qualita di dipendente o di incaricato, maturate presso Pubbliche
Amministrazioni, desumibili da titoli di servizio e da titoli culturali e professionali. punteggio
assegnato 6 (sei)

d) qualificazione culturale del candidato con riferimento ai titoli di studio. Punteggio
assegnato 4 (quattro)

A questo punto la Commissione decide di riconvocarsi, per la prosecuzione dei lavori, per il giorno 20

agosto alle ore quattordici

Approvato e sottoscritto.

| commissari

Arch. Federica M

Dott. Vilmano

Il segretario

Sig.ra Silvia Paolini

/?lfg /R



Comune di Porto Azzurro

Provincia di Livorno SR

Verbale della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per la copertura di n.
1 posto di responsabile dell’area tecnica comunale - servizio tecnico — settore lavori pubblici -
gestione del territorio e tutela ambientale - demanio, con contratto a tempo determinato ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. — COLLOQUIO TECNICO

VERBALE N. 2 Modifica componenti commissione per gravi motivi e svolgimento colloquio
del 20 agosto 2020 tecnico

L’anno duemilaventi, il giorno venti del mese di agosto, nella sala consiliare alle ore 15,20, . si é riunita la
Commissione esaminatrice della selezione in argomento, nelle persone dei signori:
1) Dott. Ciro Satto ‘
2) Arch. Federica Messina ) v
3) Dott. Vilmano Mazzei \ i Loa \/\ ‘
4) Dott. ssa Francesca Fiorentini \ \ /i ‘
assistiti dal Segretario Sig. ra Silvia Paolini ‘ ‘ ,

LACOMMISSIONE

Richiamato il verbale n. 1 del 23/7/2020 prende atto dell’assenza, per gravi motivi di salute, dell’Arch. Nicola Ageno,
Presidente. In base a quanto originariamente stabilito con determinazione n. 142 del 23/11/2019 occorre, pertanto,

provvedere alla sostituzione dell’Arch. Ageno con il membro supplente Dott. Ciro Satto ed alla nomina del nuovo

Presidente che viene individuato in persona dell’ Arch. Federica Messina.

Viene, quindi rilevato che con comunicazione avvenuta tramite posta elettronica certificata, in data 15/8/2020, il

candidato Ing. Mosca Cesare Alessandro Pasquale ha comunicato la propria impossibilita ad essere presente alli\ \
selezione. Ny

Tale fatto comporta che la selezione interessera un solo partecipante identificato nell’ Arch. Adriana Mercantelli. \k‘

Visto il bando relativo alla selezione, la Commissione provvede a redigere n. otto domande comprensive di quelle (due)
relative alla prova in lingua francese. Decide di suddividerle in due buste separate che verranno sottoposte ad

estrazione da parte della candidata.
\)ﬁ,s—
Le buste vengono siglate sul lembo di chiusura da parte dei componenti la commissione. ~—— \

Alle ore 15,50 entra la candidata Arch. Adriana Mercantelli che, previa identificazione, procede ad estrarre una busta.
La Commissione procede all’apertura della busta non prescelta e sulla medesima riporta la dicitura “Busta n. 1”. Si da
lettura delle domande contenute in detta busta e non oggetto di colloquio. Le Domande risultano le seguenti: 1) Art. 107
Tuel. Funzioni della Dirigenza; 2) I lavori di somma urgenza alla luce delle previsioni di cui alla legge di bilancio 2019;
3) Fasi di progettazione dei lavori pubblici; 4) II candidato illustri nella lingua prescelta le proprie esperienze

professionali.

I candidato procede, quindi, all’apertura della busta prescelta e da lettura delle domande in essa contenute che
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risultano le seguenti: 1) L’affidamento diretto nel codice degli appalti; 2) Il piano triennale dei lavori pubblici 3) il
subappalto: nozione, caratteristiche e limiti; 4) 1l candidato illustri brevemente nella lingua prescelta le proprie

esperienze personali e di studio.
Sulla busta prescelta viene ora apposta la dicitura “*busta n. 2”

Alle ore 16,10 la candidata termina il colloquio tecnico.

La Commissione preso atto del contenuto delle risposte rese dalla candidata attribuisce alla medesima la votazione di
dieci/decimi e riconosce anche I'idoneita, tramite I’esperto nominato, riguardante la lingua francese.

La Commissione richiamato il verbale n. [ del 23 luglio rileva che alla candidato era stata, altresi, attribuito la votazione
di 10/10 cosi ripartita: esperienze professionali 6 su 6; qualificazione culturale 4 su 4

Complessivamente alla candidata viene attribuito il punteggio di venti/ventesimi.

La commissione, in base alle previsioni di cui all’art. 6 del bando, provvede a trasmettere al Sig. Sindaco il presente
verbale per I'eventuale colloguio conoscitivo, cosi come riportato nel bando, e per la chiusura della procedura selettiva.

Alle ore 17,00 la Commissione procede alla chiusura del verbale.

Il Membro , -~ " éz
Dott. Ciro Satto 0«9 .&Q,[ =
L’Esperto
Dott.ssa Francesca Figrentini

Il Segretario )\ e e \J(\/
Sig. ra Silvia P"lolini . AN \ N

e SV RN ‘
e R
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(Provincia di Livorno)

COMUNE di PORTO AZZURRO (fx,(*/ JAR TS
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Verbale della Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per la copertura di n. 1
posto di responsabile dell’area tecnica comune — servizio tecnico — settore lavori pubblici —
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!
\
\

gestione del territorio ¢ tutela ambicntale — demanio, con contratto a tempo determinato ai

sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 n. 267/2000 s ss.mm.ii.

VERBALE N .3

Del 27 agosto 2020 Svolgimento del colloquio conoscitivo finale con il Sindaco ai sensi

dell’art. 6 del bando di selezione.

L’anno duemilaventi il giorno ventisette del mese di agosto, nell’Ufficio del Sindaco Dott.
Maurizio Papi sono presenti i signori:

- Dott. Maurizio Papi - Sindaco

- Sig.ra Silvia Paolini — Segretario della Commissione;

PRESO ATTO

Che con nota Prot.n. 6774 del 21/08/2020 la Com:nissione esaminatrice della selezione pubblica in
argomento ha provveduto a trasmettere i verbali n. 1 del 23/07/2020 e n. 2 del 20/08/2020 relativi
alla stessa identificando 1'Arch. Adriana Mercantelli (di fatto unico soggetto partecipante alla
selezione a seguito di espressa nota di rinuncia da parte dell’Ing. Mosca Cesare Alessandro
Pasquale) quale soggetto idoneo a sostenere il c.d. colloquio conoscitivo con il Sig. Sindaco. cosi
come previsto ai sensi dell’art. 6 del bando di selezione;

VISTA la nota Prot. 6857 del 25/08/2020 con la quale I'Arch. Adriana Mercantelli viene invitata a
sostenere il colloquio conoscitivo finale con il Sindaco, previsto per il giorno 27 agosto 2020:

Alle ore 13,30 entra la candidata Arch. Adriana Mercantelli ed ha inizio il colloquio conoscitivo
volto ad approfondire le esperienze ¢ capacita professionali e le competenze tecniche per la
posizione oggetwo di selezione.

Alle ore 14,00 il colloquio si conclude e la candidata viene ritenuta idonea a ricoprire il posto di
Responsabile dell’Area Tecnica — LL.PP. — gestione del territorio/demanio a tempo determinato ex
art. 110 D.Lgs. n. 267/2000. ]

IL SINDL/\CO
A .
Dott. Mal,}rizm’ Papi

Il Segretario della Commissione
Sig.ra Silvia Paolini
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