|

COMUNE DI PORTO AZZURRO
PROVINCIA DI LIVORNO ‘

AREA TECNICA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Oggetto: Impegno di spesa per affidamento incarico esterno professionista per
N. 141 [la responsabilita del servizio prevenzione e protezione dai rischi del lavoro (art.
31 D.Igs. 81/2008) — Approvazione disciplinare d’incarico.

30.09.2015 | Ing. Giovanni Nannelli di Portoferraio.

CIG: Z0D164ABB2

L’anno Duemilaquindici il giorno trenta del mese di settembre nel proprio ufficio.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il Provvedimento del Sindaco n. 2 del 11.02.2014 con cui vengono attribuite al Geom. Enzo
BERTELLI le funzioni di Responsabile dell’Area Tecnica, con decorrenza dal 17.02.2014 ¢ per la
durata di anni 1, salvo proroga;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 80 del 11.08.2015 con cui & stato approvato il
Bilancio di previsione dell’anno 2015;

Vista la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 24.03.2015, esecutiva ai sensi di legge, con
cui veniva approvato il programma per il conferimento di incarichi di studio, ricerca e consulenza
per ’anno 2015;

Visto che necessita provvedere affidare l’incarico ad un libero professionista esterno per la
Responsabilitd del Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi del Lavoro ai sensi dell’Art. 31
D.lgs. 81/2008, per ’anno 2015;

Visto il preventivo di spesa del Dott. Ing. Giovanni Nannelli di Portoferraio per un importo
complessivo di € 3.312,32 (€ 2.610,59 + contributo previdenziale 4% + IVA 22%},

Vista la bozza del disciplinare d’incarico, allegata alla presente determina per farne parte integrale e
sostanziale; '

Visto il D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163 ¢ s.m.i. ed il successivo DPR 05 ottobre 2010, n. 207
Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163;

Visto Part. 151 comma 4 de! D.Lgs. 267/2000 TUEL,;
Vista la Legge 7.8.1990 n. 241;
Visto lo statuto comunale ed i vigenti regolamenti comunali di contabilita ¢ sui contratti;

Riconosciuta per gli effetti dell’ art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, la propria competenza ad
assumere atti;




B

Dato atto che la presente rientra nei servizi ed attivita gestionali assegnati al sottoscritto e
riconosciuta, pertanto, la propria competenza.

DETERMINA

Di Affidare 'incarico Dott. Ing. Giovanni Nannelli di Portoferraio la Responsabilitd del Servizio
Prevenzione e Protezione dai Rischi del Lavoro ai sensi dell’Art. 31 D.lgs. 81/2008, per I’anno
2015;

Di Approvare il disciplinare d’incarico allegato;

Di Assumere a carico del Bilancio del corrente esercizio, per i motivi in premessa indicati, gli
impegni di cui al presente prospetto:

Soggetto . Somma
Creditore Intervento Cap. Deser. Capitolo Impegnata

Dott. Ing. Giovanni
Nannelli 1.01.06.03 133/4 Incarichi professionali €3.312,32

di Portoferraio

La presente determinazione:

anche ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio

comunale da oggi per 15 giorni consecutivi.
A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del procedimento & il

Responsabile Area Tecnica —- Geom. Enzo BERTELLL

Il Responsabile del Servizio

UFFICIO RAGIONERIA

Cap. 133/4 - Impegno n. 2262 del 2} 2o|90S di €3312,32

Visto si esprime parere favorevole alla regolaritd contabile e si attesta la copertura finanziaria a
norma dell'art. 151, comma 4°, del D. Lgs. 267/2000 T.U.E.L.

Addi 1Q) 39! 2045 1l Responsabile delfS io Fidanziario

Dr. Vilm LRI

N° del Registro delle

PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicitad degli atti e della trasparenza dell’azione
amministrativa, ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio deli’Ente per quindici giorni consecutivi

dal al

Data Il Responsabile delle Pubblicazioni
Angelo MACCHI




DISCIPLINARE D'INCARICO

COMUNE DI PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno

Disciplinare d’Incarico tra il Comune di Porto Azzurre e UlIng. Giovanni Nannelli per consulenze in
merito all’aggiornamento della documentazione sulla sicurezza nei Iuoghi di lavoro ed allaffidamento
per un anno dell’incarico di Consulente esterno al Servizio di Prevengione e Protezione, in ordine alla
materia disciplinata dal D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 “ Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro” e
successive modificazioni.

Importo € 2.610,59
Contributo previdenziale 4 % (D.M. 5/03/10) € 104,42
LV.A.22% € 597,30
Totale _ € 331232
Ritenuta d’acconto 20% € 522,12
Totale € 2.790,20
Nell’anno 2015 addi del mese di

fra

- il Comune di Porto Azzurro, con sede in Banchina IV Novembre, 19 - CF. 82001830494 ¢ P. IVA
00425620499, rappresentato in questo atto dal Geom. Enzo BERTELLI, nato a Peccioli (PI) il 18.09.1954 ¢
residente in Porto Azzurro Via S.Anna n. 55 C.F. BRT NZE 54P18 G395Q, il quale agisce non in proprio ma
nell’esclusivo interesse del Comune che in questo atto legittimamente rappresenta nefla sua qualifica di
Responsabile dell’Ufficio Tecnico LL.PP. ¢ Tutela del Territorio,

€

- Ing. Giovanni Nannelli nato a Pontedera (PI) il 31 gennaio 1974 C.F. NNNGNN74A31G843X e residente a
Portoferraio in Piazza Virgilio 15, P.IVA 01617650492;

premesso

- accertato che per il conferimento dell’incarico esterno di Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione I'Ing. Giovanni Nannelli & in possesso dei requisiti professionali necessari per lo svolgimento
delie prestazioni nello specifico settore di cui all’art 32 del D. Lgs 81/08;

- che con determinazione del Responsabile dell’ Area Tecnica n. 141 del 29 Settembre 2015 & stato assunto il
corrispondente impegno di spesa;

si stipula e si conviene quanto segue:

Art. 1
La premessa € parte integrante del presente atto.

Art. 2



L’incaricato s’impegna ad organizzare all’interno del Comune, in qualitd di Responsabile, il Servizio di
Prevenzione e Protezione ed a prestare la propria collaborazione professionale a favore del Comune di Porto
Azzurro, in modo autonomo e senza vincoli di subordinazione, coordinandosi con il Datore di Lavoro
dell’Ente ¢ con i Dirigenti in organico all’Ente, cui si rapporta e risponde in termini di risultato delle

prestazioni effettuate.

Art. 3

Le prestazioni professionali dell’incaricato hanno il seguente oggetto :
- svolgimento di tutti i compiti individuali nell’art. 33 del D.Lgs 81/08, per la durata di 12 mesi dal

conferimento dell’incarico;

- n° 3 sopralluoghi minimo per verificare gli espletamenti previsti dal documento sulla sicurezza sui
luoghi di lavoro;

- redazione degli aggiornamenti del D.V.R. (Documento di Valutazione dei Rischi);

- n° 2 riunioni periodiche del S.P.P.;

Art. 4

L’ Amministrazione Comunale s’impegna a:

- individuare il “datore di lavoro™;

- far frequentare il corso di aggiornamento per il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza;

- far frequentare il corso ASR a tutti i dipendenti del comune;

- far frequentare i corsi di addetto antincendio ed addetto al primo soccorso ai dipendenti del comune
incaricati dal datore di lavoro;

- far frequentare i corsi specifici per I'utilizzo attrezzature previsti dall’ASR 22/2/2012 a tutti gli addetti de
comune;

- fornire il nominativo di tutti i propri dipendenti con indicazione delle attivitd svolte;

- indicare dettagliatamente i luoghi di lavoro;

- assistere, qualora necessario, I’'RSPP, durante i sopralluoghi da effettuare;

- comunicare, tempestivamente, all’lng. Giovanni Nannelli, ogni variazione nell’organico efo nelle
attrezzature efo nell’elenco dei luoghi di favoro che dovessero intervenire durante lo svolgimento delle

suddette valutazioni.
Art. 5

Il Comune di Porto Azzurro, conferird I’incarico di Medico Competente ai sensi dei D.Lgs. 81/08 e
successive eventuali modifiche alla persona in possesso dei necessari requisiti.

Art. 6

Per la prestazione di cui trattasi verrd corrisposto all’ing. Giovanni Nannelli la somma di € 2.610,59
(duemilaseicentodieci/59), escluse spese, IVA e contributo previdenziale, per I’anno relativo al presente

disciplinare d’Incarico.
Art. 7

Gli importi di cui al precedente articolo, saranno corrisposti in tre rate posticipate, pari ad € 1.104,11
(millecentoquattro/1 1) comprensive di spese, IVA e contributo previdenziale.

La liquidazione avverra previa presentazione di regolare progetto di notula.

L’Amministrazione Comunale s’impegna a liquidare tale progetto di notula entro 90 giorni dalla data di
presentazione della stessa.

Art. 8

L’Ing. Giovanni Nannelli s’impegna ad effettuare tutto quanto contemplato nei vari articoli della presente
convenzione.



In caso d’inottemperanza, a quanto richiesto dalla presente convenzione, I’ Amministrazione Comunale si
riserva di sospendere i pagamenti ¢ richiedere all’ing. Giovanni Nannelli il rimborso di tutti i danni subiti.
Viene espressamente esclusa la competenza arbitrale: per tutte le controversie che dovessero sorgere
relativamente all’interpretazione ed esecuzione del presente incarico ¢ competente il foro di Livorno.

Art. 9

In caso di rinuncia all’incarico affidato per motivi comprovati e validi, all’ing. Giovanni Nannelli sara
riconosciuto il compenso spettante proporzionalmente al periodo in cui ha svolto I’incarico stesso.

Art. 10
Per tutti gli effetti I’Ing. Giovanni Nannelli elegge domicilio legale in Portoferraio (LI), Piazza Virgilio n 15.
Art. 11

Per lo svolgimento delle mansioni di RSPP I’incaricato ¢ in possesso di copertura assicurativa RC per i rischi
professionali inerenti I’incarico affidato.

Art. 12

11 presente disciplinare sara soggetto, per quanto non qui disciplinato, agli articoli 2222 e 2230 e seguenti del
Codice Civile, alle disposizioni di cui al Testo Unico delle Imposte Dirette approvato con DPR 22/12/1986
n. 917 ed alle disposizioni di cui al DPR 600/73, nonché ad ogni altra disposizione di legge e regolamento
applicabile. Il presente disciplinare verr registrato in caso d’uso (D.P.R. 26/10/1972, n. 634, All. A parte II).
In tal caso le spese di registrazione saranno a carico dell’Ing. Giovanni Nannelli.

Art. 13

I presente disciplinare & immediatamente efficace per entrambe le parti in quanto il relativo schema & stato
approvato con determina n. 141 del 29/09/2015.

lo sottoscritta Segretario Generale ho ricevuto in data odierna il presente atto che viene iscritto al N°®
del Repertorio dei contratti e delle scritture in cui € parte il Comune di Porto Azzurro.

Li

Il Segretario Generale
Dr. Francesca Barberi Frandanisa

Per L.’ Amministrazione Comunale Ing. Giovanni Nannelli
di Porto Azzurro
Geom. Enzo BERTELLI




DISCIPLINARE D'INCARICO

COMUNE DI PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno

Disciplinare d'Incarico tra il Comune di Porfo Azzurro e I'lng. Giovanni NANNELL/

per consulenze in merifo all'aggiornamento della documentazione sulla sicurezza dei

luoghi di lavoro ed all'affidamento per un anno dell’ incarico di Consufente esterno al

Servizio di Prevenzione e Protezione, in ordine alla materia disciplinata dal D.Lgs, 9

aprile 2008 n. 81 “ Testo unico sulla salute e sicurezza sul lavoro” e successive

modificazioni.

Importo | € 2.610,59
Contributo previdenziale 4 % (D.M. 5/03/10) | € 104,42
IV.A 22% € 597,30
;rotale € 3.312,32
Ritenuta d'acconto 20% € 52220
Totale € 2.790,20

Nell'anno 2015 addi  Trenta del mese di Settembre

Fra

it Comune di Porto Azzurro, con sede in Lungomare Paride ADAMI gia Banchina 1V

Novembre, 19 - C.F. 82001830494 e P. IVA 00425620499, rappresentato in questo

atto dal Geom. Enzo BERTELL!, nato a Peccioli (Pl) # 18.09.1954 e residente in

Porto Azzurro Via S.Anna 55, C.F. BRT NZE 54P18 G395Q, il quale agisce non in

proprio ma neli’esclusivo interesse del Comune che in questo atto legittimamente

rappresenta nella sua gualifica di Responsabile dell'Ufficio Tecnico LL.PP. e Tutela

dei Territorio,




Ing. Giovanni NANNELLI nato a Pontedera (P1) it 31.01.1974 C.F. NNN GNN 74A31

G843X e residente a Portoferraio in Piazza Virgilio 15, P.IVA 01617650492;

premesso

- che con Delibera del Consiglio Comunale n. 32 del 24.03.2015, esecutiva ai sensi

di legge, & stato approvato il programma per 'anno 2015 per lincarichi di studio,

ricerca e consulenza per una spesa presuntivamente quantificata in max € 5.011,32

ad incarico;

- accertato che per il conferimento delfincarico esterno di Responsabile del Servizio

Prevenzione e Protezione lIng. Giovanni NANNELLI ¢ in possesso dei requisiti

professionali necessari per lo svolgimento delle prestazioni neflo specifico settore di

cui afl’art 32 del D. Lgs 81/08;

- che con determinazione del Responsabile dell'Area Tecnica n. 141 del 30.09.2015

é stato assuntoe il corrispondente impegno di spesa;

si stipula e si conviene quanto segue:

Art. 1 - La premessa & parte integrante del presente atto.

Art. 2 - L'incaricato s'impegna ad organizzare all'interno del Comune, in qualita di

Responsabile, it Servizio di Prevenzione e Protezicne ed a prestare la propria

collaborazione professionale a favore del Comune di Porto Azzurro, in modo

autonomo e senza vincoli di subordinazione, coordinandosi con il Datore di Lavoro

del'Ente e con i Dirigenti in organico alfEnte, cui si rapporta e risponde in tel"mini di

risuitato delle prestazioni effettuate.

Art. 3 - Le prestazioni professionali dell'incaricate hanno il seguente oggetto :

- svolgimento di tutti i compiti individuali nell'art. 33 del D.Lgs 81/08, per la durata di

12 mesi dal conferimento dell’incarico;




- n° 3 sopralluoghi minimo per verificare gli espletamenti previsti dal documento sulla

sicurezza sui {uoghi di lavoro;

- redazione degli aggiornamenti de! D.V.R. (Documento di Valutazione dei Rischi),

- n° 2 riunioni periodiche del S.P.P;

Art. 4 - L'Amministrazione Comunale s'impegna a:

- individuare il “datore di lavoro”;

- far frequentare il corso di aggiornamento per il Rappresentante dei Lavoratori per |2

Sicurezza;

- far frequentare il corso ASR a tutti i dipendenti del comune;

- far frequentare i corsi di addetto antincendio ed addetto al primo soccorso at

dipendenti del comune incaricati dal datore di lavoro;

- far frequentare i corsi specifici per l'utilizzo attrezzature previsti dallASR 22/2/2012

a tutli gii addetti de comune;

- fornire il nominativo di tutti i propri dipendenti con indicazione delle attivita svolte;

- indicare dettagliatamente i luoghi di lavoro;

- assistere, qualora necessario, FRSPP, durante i sopralluoghi da effettuare;

- comunicare, tempestivamente, alllng. Giovanni NANNELLI, ogni variazione

nell'organico efo nelle attrezzature efo nell'elenco dei luoghi di lavoro che dovessero

intervenire durante lo svolgimento delle suddette valutazioni.

Art. 5 - 1l Comune di Porto Azzurro, conferira l'incarico di Medico Competente ai

sensi dei D.Lgs. 81/08 e successive eventuali modifiche alla persona in possesso dei

necessari requisiti.

Art. 6 - Per la prestazione di cui trattasi verra corrisposto all'lng. Giovanni NANNELLI

la somma di € 2.610,58 (duemilaseicentodieci/59), escluse spese, IVA e contributo

previdenziale, per 'anno relativo al presente disciplinare d’Incarico.




Art. 7 - Gli importi di cui al precedente articolo, saranno_corrisposti in_tre rate

posticipate, pari ad € 1.104,11 (millecenfoquatire/11) comprensive di spese, IVA e

contributo previdenziale.

La liquidazione avverra previa presentazione di regolare progetio di notula.

L’Amministrazione Comunale s'impegna a liquidare tale progetto di notula entro 90

giorni dalia data di presentazione della stessa.

Art. B - L'Ing. Giovanni NANNELLI s'impegna ad effettuare tuito quanto contempiato

nei vari articoli della presente convenzione.

in caso dinottemperanza, a quanto richiesto dalla presente convenzione,

Amministrazione Comunale si riserva di sospendere i pagamenti e richiedere all'ing.

Giovanni NANNELLI il imborso di tutti i danni subiti.

Viene espressamente esclusa la competenza arbitrale: per tutte le controversie che

dovessero sorgere relativamente allinterpretazione ed esecuzione del presente

incarico & competente il foro di Livorno.

Art. 9 - In caso di rinuncia all'incarico affidato per motivi comprovati e validi, all'lng.

Giovanni NANNELLI sara riconosciuto il compenso spettante proporzionalmente al

periodo in cui ha svolto lincarico stesso.

Art. 10 - Per tutti gli effetti 'Ing. Giovanni NANNELLI elegge domicilio legale in

Portoferraio (L1), Piazza Virgilio 15.

Art. 11 - Per lo svolgimento delle mansioni di RSPP lincaricato & in possesso di

copertura assicurativa RC per i rischi professionali inerenti I'incarico affidato.

Art. 12 - Il presente disciplinare sara soggetto, per quanto non qui disciplinato, agli

articoli 2222 e 2230 e seguenti del Codice Civile, alle disposizioni di cui al Testo

Unico delie Imposte Dirette approvato con DPR 22/12/1986 n. 917 ed alle

disposizioni di cui al DPR 600/73, nonché ad ogni altra disposizione di legge e




regolamentio _applicabile. || presente disciplinare verra registrato in caso d'uso

(D.P.R. 26/10/1972, n. 634, All. A parte 1). In tal caso le spese di registrazione

saranno a carico dell'lng. Giovanni NANNELLL

Art. 13 - Il presente disciplinare & immediatamente efficace per entrambe le parti in

guanto il relativo schema ¢ stato approvato con determina n. 141 del 29/09/2015.

lo sottoscritta Segretaric Generale ho ricevuto in data odierna il presente atto che

viene iscrit_tb at N° del Repertorio dei contratli e delle scritture in cui & parte il

Comune di Porto Azzurro.

Li

|| Segretario Comunale - Dr. Francesca BARBERI FRANDANISA

Per it Comune di Porto Azzurro - Geom. Enzo BERTELLI

Ing. Giovanni NANNELLI




Copia a autentica di atto informatico in forma pubblica Amministrativa.

Imposta di Bollo assolta con le modalita telematiche ai sensi del D.M. 22.02.2007

mediante Modello Unico Informatico (MUI) per I'importo di € 45,00 (quarantacingque).

Certifico io sottoscritta Francesca BARBERI FRANDANISA, Segretario Generale del

Comune la presente copia autentica alloriginale, sottoscritto con modalita

informatiche di firma digitale formata da n. pagine e n.  facciate in conformita al

documento informatico depositato in originale irevocabilmente negli atti del

Segretario Comunale.

Sirilascia la presente copia autentica ai fini della registrazione.

Porto Azzurro,

H Segretario Comunale




